
臺中市政府勞工局 

115年度強化事業單位勞動權益知能暨勞動法遵宣導計畫 

報名資訊 

   為提升本市事業單位對勞動法令之認識與遵循，建立正確之勞動權益觀念，預防

違反勞動法規情事發生，進而促進勞資關係之穩定與和諧，本局規劃辦理推動勞動教

育宣導課程。 

一、 參加對象：本市各私立就業服務機構、轄內曾違反就業服務法及新成立之事業單

位，以及事業單位雇主、人力資源管理相關人員。 

二、 辦理時間及地點：  

(一) 辦理時間： 

第一場：115年 6月 30日(星期二)上午 8時 30分至 12時 10分。 

第二場：115年 7月 7日(星期二)上午 8時 30分至 12時 10分。 

第三場：115年 7月 20日(星期一)上午 8時 30分至 12時 10分。 

第四場：115年 7月 22日(星期三)上午 8時 30分至 12時 10分。 

第五場：115年 7月 28日(星期二)上午 8時 30分至 12時 10分。 

(二) 辦理地點：勞工局精密園區勞工聯合服務中心 4樓簡報室、中大型教室 

          臺中市南屯區精科路 26號 

三、 課程內容： 

(一)第一場至第三場次 

(115.06.30、115.07.07、115.07.20) 

時間 課程名稱 講師 備註 

08：30~09：00 報到  

09：00~09：50 
勞動基準法與勞動條

件-職災 

由本局福利促進科

派員 

 

09：50~10：00 休息時間  

10：00~10：50 避免強迫勞動原則 
由專家學者或機關

(構)人員 

 

10：50~11：00 休息時間  

11：00~11：50 就業服務法 
由本局跨國勞動力

事務科派員 

 

11：50~12：10 分享與交流  



12：10  賦歸  

 

(二) 第四場至第五場次 

(115.7.22、115.7.28) 

時間 課程名稱 講師 備註 

08：30~09：00 報到  

09：00~09：50 勞資爭議處理 
由本局勞資關係

科派員 
 

09：50~10：00 休息時間  

10：00~10：50 
勞動契約與勞工

權益 

由本局勞動基準

科派員 
 

10：50~11：00 休息時間  

11：00~11：50 就業服務法 
由本局跨國勞動

力事務科派員 
 

11：50~12：10 分享與交流  

12：10 賦歸  

 

四、 報名日期：自即日起至 115年 7月 17日止(報名人數額滿，停止受理) 

五、 報名名額：配合系統人數上限，實體課程每場次 80名為限額，額滿為止 

六、 報名方式： 

1. 線上報名網址：https://gov.tw/S37 

 

 

 

 

 

 

 

七、 注意事項： 

1. 課程免費、務必全程參加。 

2. 因名額有限，請勿同一人重複報名不同場次。 

3. 報名人數額滿後會通知寄發電子郵件或電話通知無法受理報名。 

4. 核發時數證明須全程參加並完成簽到退，相關證明將以電子郵件寄送，請務必

填寫正確之電子郵件地址，並提供聯絡姓名及電話。 

5. 本活動為響應節能減碳環保政策，請自備杯具。 

八、 若有相關疑問請電洽 04-22289111分機 35508高小姐 

https://gov.tw/S37

