附件6：115年度臺中市幸福職場「幸福洋溢獎」報名表
	單位名稱
(含英文)
	
	負責人姓名
	

	單位地址
	
	統一
編號
	

	成立日期
	年   月   日
	勞工人數
	   人(男  人、女  人)

	幸福標竿獎獲獎年度
	

	幸福職場實務經驗
	以下2種格式擇一提供
1、 書面報導
(1) 請參照本評選獎勵活動五大評選指標(和諧的勞資關係、健康的職場環境、友善的勞動制度、共融的無礙職場、永續的職涯發展)，針對獲幸福標竿獎後，提供持續營造幸福職場之實務經驗，各提供一項創意措施(含措施名稱、辦理緣由、措施內容及執行方式、實施日期及期間、效益評估及受益情形)。
(2) 員工對於前開幸福職場舉措之心得分享。
2、 影片
(1) 片長:至多5分鐘。
(2) 規格:得以相機或手機等設備錄製，並製作成MP4或MOV之格式，解析度須符合1920*1080。
(3) 內容:
1、 事業單位獲幸福標竿獎後，提供持續營造幸福職場之實務經驗。
2、 員工對於單位本年度幸福職場舉措之心得分享。

	檢附
資料
	□報名表1式1份
□影片，片長   分鐘，格式    ，解析度    。

	單位 ：                    （簽章）負責人：                         （簽章）

	聯絡人
	姓名：             電話：               E-mail：



中華民國              年               月                 日

