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臺中市政府勞工局 114年度輔導勞工籌組企業工會實施計畫 

 

壹、 計畫目的 

為促進勞工團結權，鼓勵勞工籌組企業工會，提供工會法相關法令及實務運作

經驗諮詢管道，積極輔導企業工會成立，以凝聚勞工力量，促進勞資關係共榮

發展。 

貳、 實施對象 

本市所轄同一廠場、同一事業單位、依公司法所定具有控制與從屬關係之企

業，或依金融控股公司法所定金融控股公司與子公司內尚未成立企業工會之勞

工及事業單位。 

參、 實施期間：114年 2月至 11月 30日止。 

肆、 主辦單位：臺中市政府勞工局 

伍、 輔導小組 

由本局邀請具勞資關係實務經驗之專家學者及本市工會代表組成輔導小組，協

助辦理本計畫各項輔導措施；專家學者應具備以下資格之一： 

一、 勞資關係相關教學經驗 3 年以上之現任或曾任公私立大專校院專任助理

教授以上教師。 

二、 勞資關係相關實務經驗 3 年以上之執業律師。 

三、 從事工會相關事務 5 年以上者。 

四、 其他經本局評估有助於勞工成立企業工會者。 

陸、 計畫內容 

一、 輔導勞工籌組企業工會 

(一) 單一窗口服務及建立案件追蹤機制 

依工會籌備會預訂之會址設置地點，按行政區分派專責人員輔導，輔導內

容包含法令釋疑、備置申請文件等，並定期追蹤籌組進度，簡化籌組流程

以加速企業工會成立。 

(二) 擴大宣導 

          結合相關勞政業務，多元化宣傳 

1. 針對本局多次受理勞資爭議調解申請，或單一勞資爭議事件勞方人數

達 10人以上，其事業單位僱用勞工人數達 30人以上者，於調解會結

束後，視勞方當事人需求，介紹企業工會之功能及籌組流程，倘當事

人有意籌組，將指派專人輔導並定期追蹤。 

2. 於本局辦理勞動法令宣導會或適當場合，宣導籌組企業工會之價值與

功能，並提供相關法令、籌組流程等說明。 

3. 結合本市六家總工會協助推廣，透過勞工團體第一線服務勞工朋友之

經驗及熱忱，協助本局媒合有意籌組企業工會之勞工，提供法令、實
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務等所需輔導。 

(三) 辦理入場輔導 

1. 入場輔導內容 

由本局邀請專家學者入場輔導，內容包含「如何籌組企業工會」、「工會會

務運作與會議規範」、「企業工會之角色與功能」、「勞動三法之法制與實

務」等，視個案需求酌予調整。 

2. 入場輔導對象 

(1) 本局工會業務服務中發現有給予專業諮詢與積極介入輔導必要者，經

輔導對象同意後，由本局邀請專家學者及工會代表入場輔導。 

(2) 符合本計畫實施對象，於籌組企業工會過程中遇有法令疑義或實務難

題，而需本局派員入場輔導者，得填具「入場輔導申請表」(附件一)

提出申請。 

3. 預計辦理 10場次入場輔導，每場次安排 1位專家學者入場，並視個案需

求邀請本市工會代表出席分享實務經驗。 

二、 獎勵措施 

(一) 獎勵對象及內容 

1. 新成立工會獎勵：為補助勞工成立企業工會運作初期之行政所需，規劃發

放禮券以玆獎勵，於 114年度成立並經本局核准登記之企業工會，得向本

局申請獎勵，經審核後發給 5,000元禮券。 

2. 總工會輔導獎勵：為鼓勵總工會積極輔導，於前項工會籌組期間提供輔

導、協助之本市總工會，得向本局申請獎勵，經審核後發給 5,000元禮

券。 

(二) 申請方式 

1. 新成立工會獎勵：新成立之企業工會，得填具申請書(附件二)並檢附以下

文件於 114年 11月 30日前向本局提出申請： 

(1) 本府同意登記核准函影本。 

(2) 工會登記證書影本。 

(3) 代表人證書影本。 

(4) 申請獎勵切結書(附件四)。 

(5) 簽領單(附件六)。 

2. 總工會輔導獎勵：輔導企業工會成立之本市總工會，得填具申請書(附件

三)並檢附以下文件於 114年 11月 30日前向本局提出申請： 

(1) 總工會登記證書影本。 

(2) 代表人證書影本。 

(3) 申請獎勵切結書(附件四)。 

(4) 輔導紀錄表(附件五)。 
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(5) 簽領單(附件六)。 

3. 未於前揭截止日期前提出申請者，本局得不予受理。惟有正當事由無法於

截止日前提出者，經本局同意後不在此限；申請日期以郵戳為憑。 

4. 申請文件有欠缺，經通知限期補正者，應於期限內補正。逾期未補正者，

不予受理。 

柒、 預期效益 

促進本市勞工瞭解工會法相關法令，提升籌組企業工會之意願，預計輔導籌組

成立 2家以上企業工會。 

捌、 其他事項 

工會申請獎勵時，其文件有偽造、變造、虛偽不實或其他經本局認定違反誠信

原則等情事，不予核定獎勵；已核定獎勵者，得撤銷或廢止原核定之獎勵，工

會應返還所受領之獎勵；未返還者，由本局依行政程序法第一百二十七條等規

定追繳。 

玖、 本計畫經簽奉核定後實施，修正時亦同，另如有未盡事宜，本局得另函修正補

充之。 
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臺中市政府勞工局 114年輔導勞工籌組企業工會實施計畫 
入場輔導申請表 

 

一、事業單位基本資料 

事業單位名稱 

(請書寫全名) 
 統一編號  

電話  員工人數  

地址  

二、籌組企業工會意願調查 

籌組企業工會

類型 

□同一廠場 

□同一事業單位 

□依公司法所定具有控制與從屬關係之企業 

□依金融控股公司法所定金融控股公司與子公司 

籌組進度 

□徵求連署中 

□已完成連署，準備組成籌備會（連署人數：  ） 

□已組成籌備會，並辦理公開徵求會員、擬定章程等準備工作 

□籌備會任務已完成，預計擇日召開成立大會 

會址預定地 
□同事業單位地址 

□其他：                     

三、入場輔導需求調查 

工會發起人 

代表 
 聯絡電話  

通訊地址 
※請填寫正確聯絡地址，俾利本局回文。 

 

入場輔導 

需求 

□如何籌組企業工會 

□申請文件疑義 

□工會會務運作與會議規範 

□企業工會之角色與功能 

□團體協商實務分享 

□勞動三法之法制與實務 

□其他：                     

附件一 
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入場輔導需求

日期 

※為簡化確認輔導日期之流程，請至少填寫 3個需求時間，本局將

視輔導小組行程擇一辦理。 

114年   月   日  □上午；□下午 

114年   月   日  □上午；□下午 

114年   月   日  □上午；□下午 

輔導地點 
□同事業單位地址 

□其他：                     

參與勞工人數 約      人 

注意事項 

1、 請於預計輔導日期 30日前填妥申請表向本局提出申請。 

2、 本局收迄本申請表後，將致電工會發起人代表聯繫入場輔導時

間，排定後請發起人代表轉達是日出席人員。 

備註  

工會發起人代表：            (簽名或蓋章) 

申請日期：    年    月    日  
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臺中市政府勞工局 114年度輔導勞工籌組企業工會實施計畫 

新成立工會獎勵申請書 

 

工會名稱  
工會成

立日期 
 

會址  代表人  

承辦人/ 

聯絡電話 

承辦人： 

電話： 

工會統

一編號 
 

輔導單位 
(請勾選) 

□台中市總工會 

□臺中直轄市總工會 

□臺中市職業總工會 

□大臺中職業總工會 

□台中市產業總工會 

□台灣勞工大聯盟總工會 

□無 

申請文件

檢核表 

□本府同意登記核准函影本 

□工會登記證書影本 

□代表人證書影本 

□申請獎勵切結書 

□簽領單 

工會 

圖記章 
工會圖記 

代表人

簽章 
代表人簽名或蓋章 

申請日期：___年___月___日 

 

 

附件二 
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臺中市政府勞工局 114年度輔導勞工籌組企業工會實施計畫 

總工會輔導獎勵申請書 

 

工會名稱  
工會成

立日期 
 

會址  代表人  

承辦人/ 

聯絡電話 

承辦人： 

電話： 

工會統

一編號 
 

輔導對象 

(請填寫輔導之企業工會名稱) 

 

 

申請文件

檢核表 

□工會登記證書影本 

□代表人證書影本 

□申請獎勵切結書 

□輔導紀錄表 

□簽領單 

工會 

圖記章 
工會圖記 

代表人

簽章 
代表人簽名或蓋章 

申請日期：___年___月___日 

 

 

 

 

 

 

附件三 
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臺中市政府勞工局 114年度輔導勞工籌組企業工會實施計畫 

申請獎勵切結書 

 

 

    ___________________________(工會名稱)為申請「臺中市政府勞

工局 114年度輔導勞工籌組企業工會實施計畫」獎勵，所提供申請

資料一切屬實並無偽造情事；如有違反本計畫獎勵發放相關規定，

而經臺中市政府勞工局駁回申請、撤銷或廢止原核定之獎勵，絕無

異議；如已受領獎勵者，將配合臺中市政府勞工局追繳作業。 

 

 

工會名稱： 

代表人： 

統一編號： 

地址： 

電話： 

 

 

 

中 華 民 國 1 1 4 年       月       日 

(請於空白處蓋工會圖記及代表人簽章) 

附件四 
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輔導紀錄表 

※輔導單位基本資料 

工會名稱  代表人  

地址  統一編號  

※輔導內容 

籌備會名稱  

受訪者  

輔導時間  

輔導地點  

輔導過程 

摘要 

 

輔導人員：________________(簽章) 

※請於本表空白處加蓋工會圖記 

附件五 
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簽 領 單 

茲領取臺中市政府勞工局 114年度輔導勞工籌組企業工會實施計畫獎勵，

名目如下： 

□新成立工會獎勵：禮券 5,000元整。 

□總工會輔導獎勵：禮券 5,000元整。 

 

 

 

 

 

 

工會名稱： 

 

工會統一編號： 

 

負責人：                (印章)  

 

地 址： 

 

電  話： 

 

簽領人： 

 

 

中 華 民 國 1 1 4 年       月       日 

 

請
蓋
工
會
圖
記 

附件六 


