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壹、基金概況 

一、設立宗旨及願景 

為保障勞工權益、增進勞工福祉，協助失業、權益爭訟、促進國民

就業以及遭遇職災勞工爭取合法權益，使勞工度過生活困境、保障

基本生活，並且降低及預防勞工遭遇職業災害與職業病的發生，以

建立宜居宜業的好生活城市，特設置臺中市勞工權益基金。 

二、施政重點 

（一）辦理勞工權益涉訟補助。 

（二）辦理勞工因職業災害失能、住院慰助金及生活、子女就學補

助。 

（三）辦理非自願性失業勞工生活及子女就學補助。 

（四）辦理特殊性作業勞工、高工時從業人員及中高齡及高齡勞工

健檢補助事項。 

（五）辦理勞工參加競賽獲獎或取得技術士證照之補助事項。 

（六）辦理就業安定促進計畫。 

（七）辦理其他勞工權益補助事項。 

三、組織概況 

本基金之主管機關為臺中市政府勞工局，執行單位為臺中市政府勞

工局勞動基準科、就業安全科、綜合規劃科、外勞事務科、福利促

進科、勞資關係科、勞動檢查處及就業服務處。 

四、基金歸類及屬性 

本基金係預算法第 4條第 1項第 2款所定，特定收入來源供特殊用

途之特別收入基金，並編製附屬單位預算。 

貳、業務計畫 

一、基金來源                                 單位：新臺幣千元 

來源別 本年度預算數 實施內容 

財產收入 31 利息收入。 
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政府撥入收入 317,549 1. 由市府編列預算撥入勞工權

益基金 2,800萬元。 

2. 勞動部補助辦理就業安定促

進統籌款計畫經費 2億 4,482

萬 7 千元。(依據勞動部勞動

力發展署 112.3.21 發綜字第

1122000574號函) 

3. 勞動部補助辦理就業安定促

進獎勵補助計畫經費 1,400

萬元。(依據勞動部 112.3.27

勞動綜 2 字第 1120163010 號

函) 

4. 勞動部補助辦理「委託民間團

體辦理勞資爭議調解實施要

點」、「辦理勞資爭議仲裁實施

要點」、「落實大量解僱保護機

制及入廠調處勞資爭議實施

要點」、「辦理勞資爭議調解法

律扶助實施要點」、「推動勞資

會議機制實施要點」經費 459

萬 4 千元。 (依據勞動部

112.3.24 勞 動 關 3 字 第

1120141170號函) 

5. 勞動部補助辦理勞工退休準

備金按月提撥查核作業計畫

經費 1,148 萬 2 千元。(依據

勞動部 112.3.27 勞動福 3 字

第 1120005577 號函) 

6. 勞動部補助辦理推動友善職

場強化雇主辦理托兒設施措

施計畫經費 74 萬 3 千元。(依

據勞動部 112.3.30 勞動福 1

字第 1120050319號函) 

7. 勞動部補助辦理外國人臨時
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安置經費 200 萬元。(依據勞

動部 112.4.26 勞動發管字第

1120505565號函) 

8. 勞動部補助辦理持工作簽證

之人口販運被害人與疑似人

口販運被害人安置保護經費

300 萬元。 (依據勞動部

112.4.26 勞 動 發 管 字 第

1120505563號函) 

9. 勞動部補助辦理「照顧服務員

專班訓練計畫」及「照顧服務

員用人單位自訓自用訓練計

畫」經費 890 萬 3 千元。(依

據勞動部勞動力發展署中彰

投分署 112.5.19 中分署訓字

第 1122303111 號函) 

二、基金用途                                 單位：新臺幣千元 

業務計畫 本年度預算數 實施內容 

維護勞工權益

計畫 

25,550 主要辦理事項如下: 

1. 辦理宣導勞動法令之會議、講

習會或活動，共計 60萬元。 

2. 提供勞工勞資爭議案等之訴

訟費用及生活補助，共計 150

萬元。 

3. 提供勞工因職業災害失能、受

傷住院之慰助金、生活及子女

就學補助，減低其災害事件導

致之生活危機，共計 1,900萬

元。 

4. 提供勞工因非自願性離職生

活及子女就學補助，共計 105

萬元。 

5. 為建立宜居宜業的好生活城
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市，協助本市特殊性作業勞

工、高工時從業人員、中高齡

及高齡勞工健檢補助，以保障

其基本生活及預防職業災害

與職業病發生並維護身體健

康，共計 130萬元。 

6. 提供在職勞工參加技能競賽

獲獎或取得技術士證照予以

獎勵補助，藉以提升本市勞工

就業競爭力，共計 210萬元。 

就業安定促進

計畫 

            289,549 

(中央補助款 2 億 4,482

萬 7 千元，依據勞動部

勞動力發展署 112.3.21

發綜字第 1122000574號

函、中央補助款 1,400萬

元 ， 依 據 勞 動 部

112.3.27 勞動綜 2 字第

1120163010 號函、中央

補助款 459 萬 4 千元，

依據勞動部 112.3.24勞

動關 3 字第 1120141170

號函、中央補助款 1,148

萬 2 千元，依據勞動部

112.3.27 勞動福 3 字第

1120005577 號函、中央

補助款 74萬 3千元，依

據勞動部 112.3.30勞動

福 1字第 1120050319號

函、中央補助款 200 萬

元 ， 依 據 勞 動 部

112.4.26 勞動發管字第

1120505565 號函、中央

補助款 300 萬元，依據

1. 勞動部補助辦理促進勞資關

係相關計畫共計 169 萬元。 

2. 勞動部補助辦理勞動權益提

升暨友善職場相關業務共計

140萬元。 

3. 勞動部補助辦理綜合性勞政

業務相關計畫共計 68 萬 1 千

元。 

4. 勞動部補助辦理身心障礙者

及特定對象就業促進相關業

務共計 109萬 9 千元。 

5. 勞動部補助辦理外國人管理

相關業務共計 7,700 萬 1 千

元。 

6. 勞動部補助辦理就業安全暨

訓練輔導相關業務共計 9,217

萬元。 

7. 勞動部補助辦理勞動檢查暨

職場安全實施相關計畫共計

43萬 9千元。 

8. 勞動部補助辦理就業服務據

點配合推動就業服務業務實

施相關業務共計 8,434萬 7千

元。 
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勞動部 112.4.26勞動發

管字第 1120505563 號

函、中央補助款 890萬 3

千元，依據勞動部勞動

力發展署中彰投分署

112.5.19 中分署訓字第

1122303111號函) 

9. 勞動部補助辦理勞資爭議調

解仲裁相關計畫共計 459萬 4

千元。 

10. 勞動部補助辦理勞退查核及

推動友善職場相關計畫共計

1,222萬 5千元。 

11. 勞動部補助辦理外國人安置

相關計畫共計 500萬元。 

12. 勞動部補助辦理照顧服務員

訓練相關計畫共計 890萬 3千

元。 

一般行政管理

計畫 

2,450 為辦理基金各項行政業務所需費

用。 

參、預算概要 

一、基金來源及用途之預計 

（一）本年度基金來源 3億 1,758萬元，較上年度預算數 3億 5,029

萬 5千元，減少 3,271萬 5千元，約 9.34%，主要係勞動部補

助辦理就業安定促進計畫經費減少所致。 

（二）本年度基金用途 3 億 1,754 萬 9 千元，較上年度預算數 3 億

5,026 萬 7 千元，減少 3,271 萬 8 千元，約 9.34%，主要係勞

動部補助辦理就業安定促進計畫經費減少所致。 

二、基金餘絀之預計 

本年度基金來源及用途相抵後，賸餘 3萬 1千元，較上年度預算數

2萬 8千元，增加 3千元，約 10.71%，備供以後年度財源。 

三、補辦預算事項 

（一）固定資產之建設、改良、擴充 

1.辦理「112 年度身心障礙者夢想實驗室打造計畫」43 萬 7

千元(中央補助款 43萬 7千元)(112年 7月 13日府授勞福

字第 1120191904 號函)，因未及列入當年度預算，故辦理
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超支併決算及補辦預算。 

2.辦理「112年度提升就業服務效能實施計畫」及「112年度

設置就業服務據點配合推動就業服務業務實施計畫」33萬

9千元(112年 7月 18日府授勞綜字第 1120196012號函)，

因未及列入當年度預算，故辦理超支併決算及補辦預算。 

肆、以前年度計畫實施成果概述 

一、前(111)年度計畫實施成果概述 

業務計畫 實施概況 實施成果 

財產收入 專戶存款利息收入。 預算數 2 萬 6千元，決

算數 10 萬 3千元，執

行率 396.15%。主要係

因利息收入高於預期。 

政府撥入收入 公庫撥款收入。 預算數 2,800萬元，決

算數 2,800萬元，執行

率 100%。 

維護勞工權益

計畫 

1. 辦理宣導勞動法令之會議、

講習會或活動。 

2. 提供勞工勞資爭議案等之

訴訟費用及生活補助。 

3. 提供勞工因職業災害失能、

受傷住院之慰助金、生活及

子女就學補助，減低其災害

事件導致之生活危機。 

4. 提供勞工因非自願性離職

生活及子女就學補助。 

5. 為建立宜居宜業的好生活

城市，協助本市特殊性作業

勞工、高工時從業人員、中

高齡及高齡勞工健檢補助，

以保障其基本生活及預防

職業災害與職業病發生並

維護身體健康。 

預算數 2,595萬元，決

算數 1,954萬 4 千元，

執行率 75.31%。係因

部分補捐助案件較預估

少，導致支出減少所

致。 
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業務計畫 實施概況 實施成果 

6. 提供在職勞工參加技能競

賽獲獎或取得技術士證照

予以獎勵補助，藉以提升本

市勞工就業競爭力。 

一般行政管理

計畫 

辦理基金各項行政業務所需費

用。 

預算數 205萬元，決算

數 153萬 7千元，執行

率 74.98%。係因撙節

支出所致。 

二、上年度已過期間(112 年 1 月 1 日至 6 月 30 日止)計畫實施成果概

述 

業務計畫 實施概況 實施成果 

財產收入 專戶存款利息收入。 分配預算數 1萬 4千

元，實際數 33 萬 9 千

元，執行率

2,421.43%。主要係因

利息收入高於預期。 

政府撥入收入 1. 公庫撥款收入。 

2. 勞動部補助辦理就業安定

促進相關計畫經費。 

分配預算數 1億 6,887

萬 8千元，實際數 1 億

9,040萬 9千元，執行

率 112.75%。主要係勞

動部補助辦理就業安定

促進計畫比預期早撥款

所致。 

維護勞工權益

計畫 

1. 辦理宣導勞動法令之會議、

講習會或活動。 

2. 提供勞工勞資爭議案等之

訴訟費用及生活補助。 

3. 提供勞工因職業災害失能、

受傷住院之慰助金、生活及

子女就學補助，減低其災害

事件導致之生活危機。 

4. 提供勞工因非自願性離職

分配預算數 1,302萬 3

千元，實際數 833萬 3

千元，執行率

63.99%。主要係部分計

畫尚在執行中尚未撥款

及補助案件較預估少，

致支出減少所致。 
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業務計畫 實施概況 實施成果 

生活及子女就學補助。 

5. 為建立宜居宜業的好生活

城市，協助本市特殊性作業

勞工、高工時從業人員、中

高齡及高齡勞工健檢補助，

以保障其基本生活及預防

職業災害與職業病發生並

維護身體健康。 

6. 提供在職勞工參加技能競

賽獲獎或取得技術士證照

予以獎勵補助，藉以提升本

市勞工就業競爭力。 

就業安定促進

計畫 

1. 勞動部補助辦理就業安全

暨訓練輔導等計畫。 

2. 勞動部補助辦理外國人管

理計畫。 

3. 勞動部補助辦理就業服務

據點配合推動就業服務業

務實施計畫。 

4. 勞動部補助辦理各項勞工

福利、就業促進等相關費

用。 

5. 勞動部補助辦理勞動權益

提升暨友善職場計畫。 

6. 勞動部補助辦理促進職場

安全衛生業務等計畫。 

7. 勞動部補助辦理促進勞資

關係業務計畫。 

分配預算數 8,342萬

元，實際數 4,735萬 4

千元，執行率

56.77%。主要係部分計

畫尚在執行中，致支出

減少所致。 

一般行政管理

計畫 

辦理基金各項行政業務所需費

用。 

分配預算數 97 萬 7 千

元，實際數 61 萬 3 千

元，執行率 62.74%。

係因撙節支出所致。 
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伍、其他 
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      二、預算主要表 



 



前年度決算數 項                     目 本年度預算數 上年度預算數 比較增減（－）

中華民國113年度

臺中市政府勞工局

基金來源、用途及餘絀預計表

單位 ：新臺幣千元

臺中市勞工權益基金

基金來源 -32,715350,295317,58028,103

3財產收入103 31 28

3利息收入103 31 28

-32,718政府撥入收入28,000 317,549 350,267

-公庫撥款收入28,000 28,000 28,000

-32,718政府其他撥入收入- 289,549 322,267

基金用途 -32,718350,267317,54921,082

-500維護勞工權益計畫19,544 25,550 26,050

-32,718就業安定促進計畫- 289,549 322,267

500一般行政管理計畫1,537 2,450 1,950

本期賸餘(短絀) 328317,021

期初基金餘額 7,02356,26663,28956,240

解繳公庫 ---

期末基金餘額 7,02656,29463,32063,261
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1.前年度決算數為審定決算數；上年度預算數為法定預算數。以下各表同。
2.前年度決算數細數之和與總數或略有出入，係四捨五入關係。以下各表同。

註：



項　　　　　　　　　　　　　目 預　　算　　數 說　　　　　　明

臺中市政府勞工局

現金流量預計表

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

業務活動之現金流量

本期賸餘（短絀） 31

賸餘 31

31業務活動之淨現金流入（流出）

其他活動之現金流量

-其他活動之淨現金流入（流出）

31現金及約當現金之淨增（淨減）

63,289期初現金及約當現金

63,320期末現金及約當現金
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    三、預算明細表 



 



科目及業務項目 數　量
(業務量)

金　　額

預　　　算　　　數

說　　　　　　明單　位
利(費)率

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金來源明細表

財產收入 - 31

利息收入 年 - 31 專戶存款利息收入。　

政府撥入收入 - 317,549

公庫撥款收入 年 - 28,000 公庫撥款收入。　

政府其他撥入收入 年 - 289,549 1.勞動部補助辦理就業安定促進統
籌款計畫經費244,827,000元。(依
據勞動部勞動力發展署112.3.21發
綜字第1122000574號函)
2.勞動部補助辦理就業安定促進獎
勵補助計畫經費14,000,000元。(
依據勞動部112.3.27勞動綜2字第
1120163010號函)
3.勞動部補助辦理「委託民間團體
辦理勞資爭議調解實施要點」、「
辦理勞資爭議仲裁實施要點」、「
落實大量解僱保護機制及入廠調處
勞資爭議實施要點」、「辦理勞資
爭議調解法律扶助實施要點」、「
推動勞資會議機制實施要點」經費
4,593,875元，配合預算表達至千
元，增列進位數125元。(依據勞動
部112.3.24勞動關3字第
1120141170號函)
4.勞動部補助辦理勞工退休準備金
按月提撥查核作業計畫經費
11,481,840元，配合預算表達至千
元，增列進位數160元。(依據勞動
部112.3.27勞動福3字第
1120005577號函)
5.勞動部補助辦理推動友善職場強
化雇主辦理托兒設施措施計畫經費
742,232元，配合預算表達至千元
，增列進位數768元。(依據勞動部
112.3.30勞動福1字第1120050319
號函)
6.勞動部補助辦理外國人臨時安置
經費2,000,000元。(依據勞動部
112.4.26勞動發管字第1120505565
號函)
7.勞動部補助辦理持工作簽證之人
口販運被害人與疑似人口販運被害
人安置保護經費3,000,000元。(依
據勞動部112.4.26勞動發管字第
1120505563號函)
8.勞動部補助辦理「照顧服務員專
班訓練計畫」及「照顧服務員用人
單位自訓自用訓練計畫」經費
8,902,125元，配合預算表達至千
元，增列進位數875元。(依據勞動
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科目及業務項目 數　量
(業務量)

金　　額

預　　　算　　　數

說　　　　　　明單　位
利(費)率

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金來源明細表

部勞動力發展署中彰投分署
112.5.19中分署訓字第1122303111
號函)
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總　　　計 317,580



前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

維護勞工權益計畫 25,550 26,05019,544

維護勞工權益 25,550 26,05019,544

服務費用 600 60040

印刷裝訂與廣告費 600 60040

業務宣導費 600 60040 辦理宣導勞動法令之會議、講習會或
活動。
　

會費、捐助、補助、分攤
、照護、救濟與交流活動
費

24,950 25,45019,504

捐助、補助與獎助 22,850 23,35017,515

捐助個人 22,850 23,35017,515 1.提供勞工因勞資爭議案等之訴訟及
生活費用補助1,500,000元。
2.提供勞工因職業災害失能、受傷住
院之慰助金、生活及子女就學補助
19,000,000元。
3.補助非自願性失業勞工生活及子女
就學補助1,050,000元。
4.補助特殊性作業勞工、高工時從業
人員、中高齡及高齡勞工健康檢查費
用1,300,000元。

補貼、獎勵、慰問、照
護與救濟

2,100 2,1001,989

獎勵費用 2,100 2,1001,989 提供在職勞工參加技能競賽獲獎或取
得技術士證照之獎勵補助。

就業安定促進計畫 289,549 322,267- 1. (中央補助款244,827,000元)(依據
勞動部勞動力發展署112.3.21發綜字
第1122000574號函)
2. (中央補助款14,000,000元) (依據
勞動部112.3.27勞動綜2字第
1120163010號函)
3. (中央補助款4,594,000元) (依據勞
動部112.3.24勞動關3字第
1120141170號函)
4. (中央補助款11,482,000元) (依據
勞動部112.3.27勞動福3字第
1120005577號函)
5. (中央補助款743,000元) (依據勞動
部112.3.30勞動福1字第1120050319
號函)
6. (中央補助款2,000,000元) (依據勞
動部112.4.26勞動發管字第
1120505565號函)
7. (中央補助款3,000,000元) (依據勞
動部112.4.26勞動發管字第
1120505563號函)
8. (中央補助款8,903,000元) (依據勞
動部勞動力發展署中彰投分署
112.5.19中分署訓字第1122303111號

14



前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

函)

就業安定促進 - 322,267-

服務費用 - 316,982-

水電費 - 264-

工作場所電費 - 240-

工作場所水費 - 24-

郵電費 - 1,343-

郵費 - 217-

電話費 - 1,126-

旅運費 - 2,762-

國內旅費 - 2,757-

其他旅運費 - 5-

印刷裝訂與廣告費 - 2,196-

印刷及裝訂費 - 34-

業務宣導費 - 2,162-

修理保養及保固費 - 253-

交通及運輸設備修護
費

- 253-

保險費 - 79-

交通及運輸設備保險
費

- 58-

責任保險費 - 21-

一般服務費 - 309,915-

代理（辦）費 - 221,256-

計時與計件人員酬金 - 88,487-

體育活動費 - 172-

專業服務費 - 170-

講課鐘點、稿費、出
席審查及查詢費

- 132-

其他專業服務費 - 38-

材料及用品費 - 2,214-

使用材料費 - 39-

燃料 - 39-
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

用品消耗 - 2,175-

辦公（事務）用品 - 1,933-

農業與園藝用品及環
境美化費

- 30-

食品 - 36-

其他用品消耗 - 176-

租金、償債、利息及相關
手續費

- 2,407-

地租及水租 - 30-

場地租金 - 30-

機器租金 - 1,421-

電腦租金及使用費 - 870-

機械及設備租金 - 551-

雜項設備租金 - 956-

雜項設備租金 - 956-

購建固定資產、無形資產
、非理財目的之長期投資
及營舍與設施工程支出

- 177-

購建固定資產 - 177-

購置雜項設備 - 177-

稅捐及規費（強制費) - 20-

規費 - 20-

其他規費 - 20-

會費、捐助、補助、分攤
、照護、救濟與交流活動
費

- 430-

捐助、補助與獎助 - 430-

捐助國內團體 - 430-

其他 - 37-

其他支出 - 37-

其他 - 37-

促進勞資關係相關計畫 1,690 --

服務費用 1,233 --

一般服務費 1,233 --
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

代理（辦）費 1,233 -- 勞動部補助獎勵款辦理促進勞資關係
相關計畫代辦費1,233,000元。

會費、捐助、補助、分攤
、照護、救濟與交流活動
費

457 --

捐助、補助與獎助 457 --

捐助國內團體 457 -- 勞動部補助獎勵款辦理促進勞資關係
相關計畫業務補助社團法人勞資關係
中介團體457,000元。

勞動權益提升暨友善職場相
關計畫

1,400 --

服務費用 1,400 --

一般服務費 1,400 --

代理（辦）費 1,400 -- 勞動部補助獎勵款辦理勞動權益提升
暨友善職場相關業務1,400,000元。

綜合性勞政業務相關計畫 681 --

服務費用 681 --

一般服務費 681 --

代理（辦）費 681 -- 勞動部補助獎勵款辦理綜合性勞政業
務相關計畫681,000元。

身心障礙者及特定對象就業
促進相關計畫

1,099 --

服務費用 1,099 --

一般服務費 1,099 --

代理（辦）費 1,099 -- 勞動部補助統籌款辦理身心障礙者及
特定對象就業促進相關業務
1,099,000元。

外國人管理相關計畫 77,001 --

服務費用 74,348 --

郵電費 972 --

郵費 84 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務郵資84,000元。

電話費 888 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務電話費888,000元。

旅運費 2,262 --

國內旅費 2,262 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務國內旅費2,262,000元。

修理保養及保固費 241 --

交通及運輸設備修護
費

241 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務交通及運輸設備修護費
241,000元。
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

保險費 78 --

交通及運輸設備保險
費

78 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務交通及運輸設備保險費78,000
元。

一般服務費 70,775 --

代理（辦）費 22,936 -- 1.勞動部補助統籌款辦理外國人管理
相關業務20,846,000元。
2.勞動部補助獎勵款辦理外國人管理
相關業務2,090,000元。

計時與計件人員酬金 47,650 -- 1.勞動部補助統籌款辦理外國人管理
相關業務約用人員63人薪金及健康檢
查費。(814,152元×2人+764,338元
×58人+563,151元×3人=
47,649,361元)
2.配合預算表達至千元，增列進位數
639元。

體育活動費 189 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務約用人員63人員工文康活動費
。(3,000元×63人=189,000元)

專業服務費 20 --

講課鐘點、稿費、出
席審查及查詢費

20 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務審查費及鐘點費等20,000元。

材料及用品費 1,209 --

使用材料費 45 --

燃料 45 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務燃料45,000元。

用品消耗 1,164 --

辦公（事務）用品 1,080 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務辦公（事務）用品1,080,000
元。

其他用品消耗 84 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務其他用品消耗84,000元。

租金、償債、利息及相關
手續費

1,419 --

機器租金 1,419 --

電腦租金及使用費 869 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務電腦租金及使用費869,000元
。

機械及設備租金 550 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務機械及設備租金550,000元。

稅捐及規費（強制費) 25 --

規費 25 --

其他規費 25 -- 勞動部補助統籌款辦理外國人管理相
關業務其他規費25,000元。
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

就業安全暨訓練輔導相關計
畫

92,170 --

服務費用 92,103 --

郵電費 35 --

郵費 35 -- 勞動部補助統籌款辦理就業安全暨訓
練輔導相關業務郵資35,000元。

旅運費 15 --

國內旅費 15 -- 勞動部補助統籌款辦理就業安全暨訓
練輔導相關業務國內旅費15,000元。

印刷裝訂與廣告費 926 --

業務宣導費 926 -- 1.勞動部補助統籌款辦理就業安全暨
訓練輔導相關業務宣導費765,000元
。
2.勞動部補助獎勵款辦理就業安全暨
訓練輔導相關業務宣導費161,000元
。

一般服務費 91,104 --

代理（辦）費 59,783 -- 1.勞動部補助統籌款辦理就業安全暨
訓練輔導相關業務54,204,000元。
2.勞動部補助獎勵款辦理就業安全暨
訓練輔導相關業務5,579,000元。

計時與計件人員酬金 31,306 -- 1.勞動部補助統籌款辦理就業安全暨
訓練輔導相關業務約用人員4人薪金
及健康檢查費。(677,719元×1人+
647,708元×1人+628,420元×1人+
527,764元×1人=2,481,611元)
2.勞動部補助統籌款辦理就業安全暨
訓練輔導相關業務行政助理1人薪金
及健康檢查費。(434,898元×1人=
434,898元)
3.勞動部補助統籌款辦理就業安全暨
訓練輔導相關業務大專青年暑期工讀
450人薪金。(63,086元×450人=
28,388,700元)
4.三者合計31,305,209元，配合預算
表達至千元，增列進位數791元。

體育活動費 15 -- 勞動部補助統籌款辦理就業安全暨訓
練輔導相關業務約用人員4人、行政
助理1人員工文康活動費。(3,000元
×5人=15,000元)

專業服務費 23 --

講課鐘點、稿費、出
席審查及查詢費

23 -- 勞動部補助統籌款辦理就業安全暨訓
練輔導相關業務審查費及鐘點費等
23,000元。

材料及用品費 67 --

用品消耗 67 --
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

辦公（事務）用品 10 -- 勞動部補助統籌款辦理就業安全暨訓
練輔導相關業務文具費等10,000元。

食品 57 -- 勞動部補助統籌款辦理就業安全暨訓
練輔導相關業務誤餐費等57,000元。

勞動檢查暨職場安全實施相
關計畫

439 --

服務費用 146 --

旅運費 5 --

其他旅運費 5 -- 勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨職
場安全實施相關計畫交通費等5,000
元。

印刷裝訂與廣告費 40 --

印刷及裝訂費 40 -- 勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨職
場安全實施相關計畫教材獎牌印製費
等40,000元。

保險費 20 --

責任保險費 20 -- 勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨職
場安全實施相關計畫活動保險費
20,000元。

專業服務費 81 --

講課鐘點、稿費、出
席審查及查詢費

81 -- 勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨職
場安全實施相關計畫講師鐘點費
81,000元。

材料及用品費 256 --

用品消耗 256 --

食品 45 -- 勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨職
場安全實施相關計畫誤餐費45,000元
。

其他用品消耗 211 -- 1.勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨
職場安全實施相關計畫展示器材租借
費178,000元。
2.勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨
職場安全實施相關計畫場地佈置費與
雜支等相關費用33,000元。

租金、償債、利息及相關
手續費

37 --

地租及水租 37 --

場地租金 37 -- 勞動部補助獎勵款辦理勞動檢查暨職
場安全實施相關計畫場地費37,000元
。

就業服務據點配合推動就業
服務業務實施相關計畫

84,347 --

服務費用 81,487 --

水電費 264 --
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

工作場所電費 240 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
分攤電費240,000元。

工作場所水費 24 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
分攤水費24,000元。

郵電費 468 --

郵費 108 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
郵資108,000元。

電話費 360 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
電信費用360,000元。

旅運費 173 --

國內旅費 173 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
國內旅費173,000元。

印刷裝訂與廣告費 1,535 --

業務宣導費 1,535 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
宣導費1,535,000元。

保險費 1 --

責任保險費 1 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
公共意外責任險及火災分攤費用
1,000元。

一般服務費 79,015 --

代理（辦）費 67,054 -- 1.勞動部補助統籌款辦理就業服務據
點配合推動就業服務業務實施相關業
務65,744,000元。
2.勞動部補助獎勵款辦理就業服務據
點配合推動就業服務業務實施相關業
務1,310,000元。

計時與計件人員酬金 11,907 -- 1.勞動部補助統籌款辦理就業服務據
點配合推動就業服務業務實施相關業
務約用人員18人薪金及健康檢查費。
(661,450元×18人=11,906,100元)
2.配合預算表達至千元，增列進位數
900元。

體育活動費 54 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
約用人員18人員工文康活動費。(
3,000元×18人=54,000元)

專業服務費 31 --

其他專業服務費 31 -- 1.勞動部補助統籌款辦理就業服務據
點配合推動就業服務業務實施相關業
務保全設定費29,000元。
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

2.勞動部補助統籌款辦理就業服務據
點配合推動就業服務業務實施相關業
務消防設備定檢與使用分攤費2,000
元。

材料及用品費 418 --

用品消耗 418 --

辦公（事務）用品 388 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
文具費等388,000元。

農業與園藝用品及環
境美化費

30 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
辦公廳舍清潔費30,000元。

租金、償債、利息及相關
手續費

861 --

機器租金 249 --

電腦租金及使用費 249 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
電腦設備租賃費249,000元。

雜項設備租金 612 --

雜項設備租金 612 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
影印機設備租賃費612,000元。

購建固定資產、無形資產
、非理財目的之長期投資
及營舍與設施工程支出

681 --

購建固定資產 490 --

購置機械及設備 343 -- 勞動部補助獎勵款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
購置機械及設備費343,000元。

購置雜項設備 147 -- 勞動部補助獎勵款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
購置雜項設備147,000元。

購置無形資產 191 --

購置電腦軟體 191 -- 1.勞動部補助統籌款辦理就業服務據
點配合推動就業服務業務實施相關業
務購置電腦軟體31,000元。
2.勞動部補助獎勵款辦理就業服務據
點配合推動就業服務業務實施相關業
務購置電腦軟體160,000元。

會費、捐助、補助、分攤
、照護、救濟與交流活動
費

900 --

捐助、補助與獎助 900 --

捐助國內團體 900 -- 勞動部補助統籌款辦理就業服務據點
配合推動就業服務業務實施相關業務
之民營事業單位、立案之社會團體、
財團法人社會福利機構、財團法人社
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

會福利慈善事業基金會等或私立學校
進用 45 歲以上中高齡勞工之工作指
導費900,000元。

勞資爭議調解仲裁相關計畫 4,594 --

服務費用 453 --

郵電費 6 --

郵費 6 -- 勞動部補助辦理推動勞資會議機制實
施要點郵電費郵費6,000元。

旅運費 6 --

國內旅費 6 -- 1.勞動部補助辦理推動勞資會議機制
實施要點國內旅費4,000元。
2.勞動部補助辦理勞資爭議仲裁實施
要點國內旅費2,000元。

印刷裝訂與廣告費 45 --

印刷及裝訂費 45 -- 勞動部補助辦理推動勞資會議機制實
施要點印刷及裝訂費45,000元。

專業服務費 396 --

法律事務費 270 -- 勞動部補助辦理勞資爭議調解法律扶
助實施要點法律事務費270,000元。

講課鐘點、稿費、出
席審查及查詢費

126 -- 1.勞動部補助辦理推動勞資會議機制
實施要點出席費18,000元。
2.勞動部補助辦理落實大量解僱保護
機制及入廠調處勞資爭議實施要點出
席費60,000元。
3.勞動部補助辦理勞資爭議仲裁實施
要點出席費48,000元。

材料及用品費 31 --

用品消耗 31 --

食品 30 -- 勞動部補助辦理推動勞資會議機制實
施要點誤餐費30,000元。

其他用品消耗 1 -- 勞動部補助辦理推動勞資會議機制實
施要點雜費1,000元。

會費、捐助、補助、分攤
、照護、救濟與交流活動
費

4,110 --

捐助、補助與獎助 4,110 --

捐助國內團體 4,110 -- 勞動部補助辦理委託民間團體辦理勞
資爭議調解實施要點捐助社團法人勞
資關係中介團體4,110,000元。

勞退查核及推動友善職場相
關計畫

12,225 --

服務費用 11,868 --

郵電費 233 --
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

郵費 233 -- 勞動部補助辦理勞退相關業務郵電費
233,000元。

旅運費 216 --

國內旅費 216 -- 1.勞動部補助辦理勞退相關業務旅運
費等201,000元。
2.勞動部補助辦理托兒相關業務旅運
費等15,000元。

一般服務費 11,419 --

計時與計件人員酬金 11,374 -- 1.勞動部補助辦理勞退相關業務約用
人員14人薪金及健康檢查費。(
692,242元×1人+720,268元×2人+
734,268元×1人+748,281元×1人+
762,280元×4人+776,293元×1人+
790,306元×1人+804,306元×1人+
818,319元×2人=10,671,990元)
2.勞動部補助辦理托兒相關業務約用
人員1人薪金及健康檢查費。(
701,032元×1人=701,032元)
3.合計11,373,022元，配合預算表達
至千元，增列進位數978元。

體育活動費 45 -- 1.勞動部補助辦理勞退相關業務約用
人員14人員工文康活動費。(3,000元
×14人=42,000元)
2.勞動部補助辦理托兒相關業務約用
人員1人員工文康活動費。(3,000元
×1人=3,000元)

材料及用品費 10 --

用品消耗 10 --

辦公（事務）用品 10 -- 勞動部補助辦理托兒相關業務辦公事
務用品10,000元。

租金、償債、利息及相關
手續費

347 --

機器租金 347 --

電腦租金及使用費 207 -- 1.勞動部補助辦理勞退相關業務電腦
設備租賃等費用193,000元。
2.勞動部補助辦理托兒相關業務電腦
設備租賃等費用14,000元。

機械及設備租金 140 -- 勞動部補助辦理勞退相關業務辦公設
備租賃等費用140,000元。

外國人安置相關計畫 5,000 --

會費、捐助、補助、分攤
、照護、救濟與交流活動
費

5,000 --

捐助、補助與獎助 5,000 --

其他捐助、補助與獎
助

5,000 -- 1.勞動部補助辦理外國人臨時安置相
關業務經費2,000,000元。
2.勞動部補助辦理持工作簽證人口販
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

運被害人與疑似被害人安置保護相關
業務經費3,000,000元。

照顧服務員訓練相關計畫 8,903 --

服務費用 8,890 --

郵電費 5 --

郵費 5 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務郵資5,000元。

旅運費 10 --

國內旅費 10 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務國內旅費10,000元。

印刷裝訂與廣告費 547 --

業務宣導費 547 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務宣導費547,000元。

一般服務費 8,320 --

代理（辦）費 7,278 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務7,278,000元。

計時與計件人員酬金 1,036 -- 1.勞動部補助辦理照顧服務員練相關
計畫約用人員2人薪金及健康檢查費
。(546,680元×1人+489,205元×1人
=1,035,885元)
2.配合預算表達至千元，增列進位數
115元。

體育活動費 6 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務約用人員2人員工文康活動費。(
3,000元×2人=6,000元)

專業服務費 8 --

講課鐘點、稿費、出
席審查及查詢費

8 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務稿費及出席審查費等8,000元。

材料及用品費 13 --

用品消耗 13 --

辦公（事務）用品 3 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務文具費等3,000元。

食品 10 -- 勞動部補助辦理照顧服務員訓練相關
業務誤餐費等10,000元。

一般行政管理計畫 2,450 1,9501,537

一般行政管理 2,450 1,9501,537

服務費用 2,379 1,8791,530

水電費 30 30-

工作場所電費 20 20- 分攤勞資爭議調解、勞動法令宣導及
相關會議場所電費。

工作場所水費 10 10- 分攤勞資爭議調解、勞動法令宣導及
相關會議場所水費。
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前年度決算數 本年度預算數
業　務　計　畫　及
用　途　別　科　目 上年度預算數 計 畫 內 容 說 明

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

基金用途明細表

郵電費 20 20-

郵費 20 20- 郵資。　

旅運費 16 162

國內旅費 16 162 洽辦維護勞工權益相關業務及查訪事
業單位宣導各項計畫等旅費。

印刷裝訂與廣告費 20 3016

印刷及裝訂費 20 3016 各項綜合性業務計畫、報表、宣導資
料等印製與裝訂費用。

一般服務費 634 -13

佣金、匯費、經理費
及手續費

50 -13 支應補捐助個人匯款跨行手續費。　

計時與計件人員酬金 581 -- 1.辦理勞工權益基金業務約用人員1
人薪金及健康檢查費。(580,539元×
1人=580,539元)
2.配合預算表達至千元，增列進位數
461元。

體育活動費 3 -- 辦理勞工權益基金業務約用人員1人
員工文康活動費。(3,000元×1人=
3,000元)

專業服務費 1,659 1,7831,499

法律事務費 1,530 1,5701,439 辦理法律諮詢服務。　

講課鐘點、稿費、出
席審查及查詢費

120 19360 辦理審核會議、委員會議與宣導座談
會出席者之講課鐘點、稿費、查詢費
及出席審查費等酬勞費用。

電腦軟體服務費 9 20- 系統維護費用。　

材料及用品費 71 717

用品消耗 71 717

辦公（事務）用品 21 21- 辦公用之各項消耗品及非消耗品等。

食品 30 307 辦理審核會議或業務所需之便當及茶
點等餐費。

其他用品消耗 20 20- 其他各項雜支。　
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計　　　　畫　　　　別  單位成本(元)
或平均利(費)率 預　算　數 說　　　　　　明單　位 數　　量

臺中市政府勞工局

單位 ：新臺幣千元中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

單位(或計畫)成本分析表

25,550維護勞工權益計畫 因涉及多項工作計畫，各項
工作計畫需求不同，辦理方
式不同，故無法以具體之單
位成本計算。

千元 - -

25,550維護勞工權益 - -

289,549就業安定促進計畫 因涉及多項工作計畫，各項
工作計畫需求不同，辦理方
式不同，故無法以具體之單
位成本計算。

千元 - -

1,690促進勞資關係相關計畫 - -

1,400勞動權益提升暨友善職場相關
計畫

- -

681綜合性勞政業務相關計畫 - -

1,099身心障礙者及特定對象就業促
進相關計畫

- -

77,001外國人管理相關計畫 - -

92,170就業安全暨訓練輔導相關計畫 - -

439勞動檢查暨職場安全實施相關
計畫

- -

84,347就業服務據點配合推動就業服
務業務實施相關計畫

- -

4,594勞資爭議調解仲裁相關計畫 - -

12,225勞退查核及推動友善職場相關
計畫

- -

5,000外國人安置相關計畫 - -

8,903照顧服務員訓練相關計畫 - -

2,450一般行政管理計畫 辦理本基金業務所需之行政
費用，含服務費用、材料及
用品費等，無法獨立計算單
位成本。

千元 - -

2,450一般行政管理 - -

合　　　計 317,549

27

- -千元



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    五、預算參考表 



 



年　度　及　項　目 單位
單位成本(元)或
平均利(費)率

說　　明數量 預(決)算數

中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

臺中市政府勞工局

５年來主要業務計畫分析表

單位 ：新臺幣千元

本年度預算數

千元 - - 25,550維護勞工權益計畫

千元 - - 289,549就業安定促進計畫

千元 - - 2,450一般行政管理計畫

上年度預算數

千元 - - 26,050維護勞工權益計畫

千元 - - 322,267就業安定促進計畫

千元 - - 1,950一般行政管理計畫

前年度決算數

千元 - - 19,544維護勞工權益計畫

千元 - - 1,537一般行政管理計畫

110年度決算數

千元 - - 21,322維護勞工權益計畫

千元 - - 1,242一般行政管理計畫

109年度決算數

千元 - - 24,373維護勞工權益計畫

千元 - - 1,162一般行政管理計畫

28



科　　　目 本年度增減(-)數
本年度最高

可進用員額數
說 　　　明

上年度最高
可進用員額數

總　　計

中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

臺中市政府勞工局

員工人數彙計表
單位 ：人

29

僱用行政助理1人(勞動部補助：就業安全暨訓練輔導相關業務1人)，約用人員103人(勞工權益基金業務1人、勞動部補
助：外國人管理相關業務63人、就業安全暨訓練輔導相關業務4人、就業服務據點配合推動就業服務業務實施相關業務
18人、勞退相關業務14人、托兒相關業務1人、照顧服務員練相關計畫2人)，大專青年暑期工讀450人(勞動部補助)。

註：
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用人費用彙計表 



科　　目 年　終
獎　金

其　他

正式員
額薪資

津貼

獎　　　　　　　金
聘僱人
員薪資

合　計

考　績
獎　金

加（夜
）班費

臺中市政

中華民國

臺中市勞工

用人費用

31

僱用行政助理1人年需薪金計435千元(勞動部補助)，約用人員103人年需薪金計75,030千元(勞工權益基金業務1人註：
總計103,854千元。



分擔保
險　費

其　他
合計

退休及卹償金

退休金 卹償金
資遣費 傷病醫

藥　費
提撥福
利　金

福　　利　　費

提繳費

兼任
人員
用人
費用

總　計

府勞工局

單位 ：新臺幣千元113年度

權益基金

彙計表

32

、勞動部補助102人)，大專青年暑期工讀450人年需薪金計28,389千元(勞動部補助)，



本　　　　　　　　年

前　年　度
決　算　數

上　年　度
預　算　數

科　　　　　目
合計

維護勞工權益計
畫

就業安定促進計
畫

中華民國

臺中市勞工

各　項　費　用

臺中市政

服務費用1,570 319,4611,570 319,461 276,687 273,708600

294水電費 - 264- 294

260 - 240- 260 工作場所電費

34 - 24- 34 工作場所水費

1,739郵電費 - 1,719- 1,363

491 - 471- 237 郵費

1,248 - 1,248- 1,126 電話費

2,703旅運費 - 2,6872 2,778

2,698 - 2,6822 2,773 國內旅費

5 - 5- 5 其他旅運費

3,713印刷裝訂與廣告費 600 3,09356 2,826

105 - 8516 64 印刷及裝訂費

3,608 600 3,00840 2,762 業務宣導費

241修理保養及保固費 - 241- 253

241 - 241- 253 交通及運輸設備修護費

99保險費 - 99- 79

78 - 78- 58 交通及運輸設備保險費

21 - 21- 21 責任保險費

265,680一般服務費 - 265,04613 309,915

50 - -13 - 佣金、匯費、經理費及手
續費

161,464 - 161,464- 221,256 代理（辦）費

103,854 - 103,273- 88,487 計時與計件人員酬金

312 - 309- 172 體育活動費

2,218專業服務費 - 5591,499 1,953

1,800 - 2701,439 1,570 法律事務費

378 - 25860 325 講課鐘點、稿費、出席審
查及查詢費

9 - -- 20 電腦軟體服務費

33



度　　　　　　　　預　　　　　　　　算　　　　　　　　數

一般行政管理計畫

113年度

權益基金

單位 ：新臺幣千元

　彙　計　表

府勞工局

服務費用 2,379

水電費 30

工作場所電費20

工作場所水費10

郵電費 20

郵費 20

電話費 -

旅運費 16

國內旅費 16

其他旅運費 -

印刷裝訂與廣告費20

印刷及裝訂費20

業務宣導費 -

修理保養及保固費-

交通及運輸設備修護費-

保險費 -

交通及運輸設備保險費-

責任保險費 -

一般服務費 634

佣金、匯費、經理費及手
續費

50

代理（辦）費-

計時與計件人員酬金581

體育活動費 3

專業服務費1,659

法律事務費1,530

講課鐘點、稿費、出席審
查及查詢費

120

電腦軟體服務費9

34



本　　　　　　　　年

前　年　度
決　算　數

上　年　度
預　算　數

科　　　　　目
合計

維護勞工權益計
畫

就業安定促進計
畫

中華民國

臺中市勞工

各　項　費　用

臺中市政

31 - 31- 38 其他專業服務費

材料及用品費7 2,2857 2,285 2,075 2,004-

45使用材料費 - 45- 39

45 - 45- 39 燃料

2,030用品消耗 - 1,9597 2,246

1,512 - 1,491- 1,954 辦公（事務）用品

30 - 30- 30 農業與園藝用品及環境美
化費

172 - 1427 66 食品

316 - 296- 196 其他用品消耗

租金、償債、利息及相關手續

費

- 2,407- 2,407 2,664 2,664-

37地租及水租 - 37- 30

37 - 37- 30 場地租金

2,015機器租金 - 2,015- 1,421

1,325 - 1,325- 870 電腦租金及使用費

690 - 690- 551 機械及設備租金

612雜項設備租金 - 612- 956

612 - 612- 956 雜項設備租金

購建固定資產、無形資產、非

理財目的之長期投資及營舍與

設施工程支出

- 177- 177 681 681-

490購建固定資產 - 490- 177

343 - 343- - 購置機械及設備

147 - 147- 177 購置雜項設備

191購置無形資產 - 191- -

191 - 191- - 購置電腦軟體

稅捐及規費（強制費)- 20- 20 25 25-

25規費 - 25- 20

25 - 25- 20 其他規費
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度　　　　　　　　預　　　　　　　　算　　　　　　　　數

一般行政管理計畫

113年度

權益基金

單位 ：新臺幣千元

　彙　計　表

府勞工局

其他專業服務費-

材料及用品費 71

使用材料費 -

燃料 -

用品消耗 71

辦公（事務）用品21

農業與園藝用品及環境美
化費

-

食品 30

其他用品消耗20

租金、償債、利息及相關手續

費

-

地租及水租 -

場地租金 -

機器租金 -

電腦租金及使用費-

機械及設備租金-

雜項設備租金 -

雜項設備租金-

購建固定資產、無形資產、非

理財目的之長期投資及營舍與

設施工程支出

-

購建固定資產 -

購置機械及設備-

購置雜項設備-

購置無形資產 -

購置電腦軟體-

稅捐及規費（強制費)-

規費 -

其他規費 -

36



本　　　　　　　　年

前　年　度
決　算　數

上　年　度
預　算　數

科　　　　　目
合計

維護勞工權益計
畫

就業安定促進計
畫

中華民國

臺中市勞工

各　項　費　用

臺中市政

會費、捐助、補助、分攤、照

護、救濟與交流活動費

19,504 25,88019,504 25,880 35,417 10,46724,950

33,317捐助、補助與獎助 22,850 10,46717,515 23,780

5,467 - 5,467- 430 捐助國內團體

22,850 22,850 -17,515 23,350 捐助個人

5,000 - 5,000- - 其他捐助、補助與獎助

2,100補貼、獎勵、慰問、照護與
救濟

2,100 -1,989 2,100

2,100 2,100 -1,989 2,100 獎勵費用

其他- 37- 37 - --

-其他支出 - -- 37

- - -- 37 其他

350,267 合　計 317,549 25,550 289,54921,082
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度　　　　　　　　預　　　　　　　　算　　　　　　　　數

一般行政管理計畫

113年度

權益基金

單位 ：新臺幣千元

　彙　計　表

府勞工局

會費、捐助、補助、分攤、照

護、救濟與交流活動費

-

捐助、補助與獎助-

捐助國內團體-

捐助個人 -

其他捐助、補助與獎助-

補貼、獎勵、慰問、照護與
救濟

-

獎勵費用 -

其他 -

其他支出 -

其他 -

2,450 - - - - -

38
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臺中市政府勞工局 

臺中市勞工權益基金 

補辦預算明細表 
      中華民國 113 年度 單位：新臺幣千元 

項             目 金  額 辦理年度 說         明 

固定資產之建設、改良、擴充 776   

就業安定促進計畫 776   

就業安定促進 776   

購建固定資產、無形資產、非

理財目的之長期投資及營舍與

設施工程支出 

776  

 

購建固定資產 776   

購置機械及設備 515   

 204 112 112 年度身心障礙者夢想實驗室

打造計畫。(中央補助款 204 千

元)(臺中市政府 112 年 7 月 13

日府授勞福字第 1120191904 號

函) 

 311 112 臺中市政府 112 年度提升就業

服務效能實施計畫。(中央補助

款 311 千元)(臺中市政府 112 年

7 月 18 日府授勞綜字第

1120196012 號函) 

購置雜項設備 261   

 233 112 112 年度身心障礙者夢想實驗室

打造計畫。(中央補助款 233 千

元)(臺中市政府 112 年 7 月 13

日府授勞福字第 1120191904 號

函) 

 28 112 臺中市政府 112 年度設置就業

服務據點配合推動就業服務業

務實施計畫。(中央補助款 28 千

元)(臺中市政府 112 年 7 月 18

日府授勞綜字第 1120196012 號

函) 

    

    

    

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      六、附錄 



 



112年12月31日111年12月31日
科　　　目

113年12月31日

實　際　數 預　計　數 預　計　數
比較增減

中華民國113年12月31日

臺中市勞工權益基金

臺中市政府勞工局

預計平衡表

單位 ：新臺幣千元

資產63,261 63,320 63,289 31

63,261 63,320 63,289 31流動資產

63,261 63,320 63,289 31現金

- - -預付款項

資產總額63,261 63,320 63,289 31

負債- - -

- - -流動負債

- - -應付款項

基金餘額63,261 63,320 63,289 31

63,261 63,320 63,289 31基金餘額

63,261 63,320 63,289 31基金餘額

負債及基金餘額合計63,261 63,320 63,289 31

40



項　　　目 期末餘額減少增加取得成本
(期初餘額)

本年度累計
折舊/

長期投資評
價變動數

本年度變動
以前年度累

計折舊/
長期投資評

價 金額 類型 金額 類型

主要增減
原因說明

資本資產明細表

中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

單位 ：新臺幣千元

臺中市政府勞工局

非理財目的之

長期投資
- - - - - -

土地 - - - - - -

土地改良物 - - - - - -

房屋及建築 - - - - - -

機械及設備 204 -13 343 343 -32 1591 8 113年就業安

定基金納入本

府勞工權益基

金預算，俟筆

記型電腦採購

完成後辦理財

產轉移就業服

務處事宜。

交通及運輸設

備
- - - - - -

雜項設備 233 -19 147 147 -45 1691 8 113年就業安

定基金納入本

府勞工權益基

金預算，俟全

自動膠管裝訂

機採購完成後

辦理財產轉移

就業服務處事

宜。

購建中固定資

產
- - - - - -

租賃資產 - - - - - -

租賃權益改良 - - - - - -

電腦軟體 - - 191 191 - -1 8 113年就業安

定基金納入本

府勞工權益基

金預算，俟購

置授權軟體完

成後辦理財產

轉移就業服務

處事宜。

權利 - - - - - -

發展中之無形

資產
- - - - - -

遞耗資產 - - - - - -
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項　　　目 期末餘額減少增加取得成本
(期初餘額)

本年度累計
折舊/

長期投資評
價變動數

本年度變動
以前年度累

計折舊/
長期投資評

價 金額 類型 金額 類型

主要增減
原因說明

資本資產明細表

中華民國113年度

臺中市勞工權益基金

單位 ：新臺幣千元

臺中市政府勞工局

其他 - - - - - -

合　　計 437 -32 681 681 -77 328
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臺中市政府勞工局 

臺 中 市 勞 工 權 益 基 金 

市議會審議 112年度臺中市總預算案附屬單位預算所提決議及附帶決議 

辦理情形報告表 

中華民國 112年度 

決 議 及 附 帶 決 議 
辦 理 情 形 

項 次 內 容 

一、 

二、 

 

 

 

通案決議部分:無 

各委員會審查決議部分: 

1.收入部分：照案通過。 

2.支出部分：照案通過。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

遵照辦理。 

遵照辦理。 

 


